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Введение

Одним из направлений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» является развитие учительского потенциала. Поэтому вся работа методической службы школы сконцентрирована на качественной реализации основных направлений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связывающим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа, значение которой резко возрастает в современных условиях. Роль методической работы становится одной из главных составляющих педагогического процесса в связи с переходом школы к новым ФГОС и необходимостью оперативного реагирования на быстро меняющиеся требования общества к результатам, процессу и условиям обучения в школе. 


Главная задача методической работы – создание таких условий, в которых бы учитель и педагогический коллектив в целом просто не могли бы работать некачественно. Качество же внутри учителя – это категория нравственная, требующая развития его самосознания и постоянного профессионального роста. 
Методическая деятельность школы является системой мер, основанной на современных достижениях науки и практики, направленная на развитие творческого потенциала учащихся и педагогов.

Методическая работа осуществляется через работу методических объединений, педагогического и методического советов. 

Планы работы методических объединений, педагогического и методического советов составляются с учетом плана методической работы школы, ситуации, которая сложилась в школе в данный период времени, опыта работы и квалификации учителей, склонностей и интересов педагогов, специфики преподавания определенных предметов. 

Содержание и формы методической работы определяются в соответствии с направлениями работы школы.

Часть 1. Анализ методической работы в школе за 2015-2016 учебный год

Цель, задачи, формы, направления деятельности

Цель анализа: определение уровня продуктивности методической работы в школе и ее роли в процессе включения педагогического коллектива в режим развития.

При анализе состояния школьной методической работы использовались различные методы: анкетирование, исследования, наблюдения, собеседования, отслеживание роста креативности педагога, заполнение индивидуальных карт профессиональных затруднений, опрос мнения учителей.


Методическая служба школы  и её деятельность руководствуются нормативно-правовыми актами:

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г. № 273.
Приказ Министерства образования РФ №90-М от 16.08.94 г.

Приказ МО РФ № 90-М от 16.-8.94г. по организации школьной методической службы.

Инструктивно-методическое письмо МО и ПО РФ от 11.09.98г. №36-51-159 ин/36-10 Рекомендации МО РФ от 09.03.2004г. №03-51-48 ин/42-03 "Об организации деятельности муниципальной методической службы в условиях модернизации образования". 

Устав МБОУ «Июсская СОШ».

Школьные локальные акты, утвержденные на педагогическом совете и вошедшие в номенклатуру дел образовательного учреждения. 

Программа развития образовательного учреждения.
Проблема, над которой работает педагогический коллектив:

«Профессиональная компетентность педагога как ресурс реализации Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) II поколения»

Стратегическая цель школы:
«Обновление жизнедеятельности школы, создание условий для повышения качества образования и совершенствования профессионального мастерства педагогов».
Согласно стратегической цели определена методическая проблема школы: 
«Повышение качества образования 
на основе инновационных образовательных технологий, реализующих стандарты нового поколения»

Цель: методическое сопровождение системного развития профессиональной компетентности педагогических кадров, обеспечивающей достижение нового качества образования. 

Для реализации данной цели и решения методической проблемы необходимо решить следующие задачи: 
Задачи: 

1. Создание нормативных и информационно-аналитических условий функционирования методической службы, мониторинг методической деятельности.
1.1. Планирование и прогнозирование методической деятельности.
1.2. Создание и обновление нормативной базы методической деятельности.
1.3. Создание и обновление информационной базы данных методической деятельности.
1.4. Организация мониторинга методической деятельности.
2. Организация повышения квалификации педагогических  работников. 
2.1. Диагностика потребностей педагогических и руководящих работников школы в повышении квалификации.
2.2. Организация обучения на курсах.
2.3. Организация работы школы молодого педагога.
2.4. Организация обмена опытом педагогических работников школы.

3. Организационное, консультационно-методическое и экспертное сопровождение введения требований ФГОС 

3.1. Организация и консультационно-методическое сопровождение разработки и согласования вариативной части основных профессиональных образовательных программ, реализуемых в школе.

3.2. Организация и консультационно-методическое сопровождение разработки модульных образовательных программ дополнительного образования.
3.3. Консультационно-методическое сопровождение организации образовательной деятельности.
4. Организация различных форм профессионального общения педагогических и руководящих работников школы и   социальных партнеров.

4.1.Организация работы МС.

4.2. Организация работы ШМО.

4.3. Организация педсоветов.
4.4. Организация методических семинаров.

4.5. Организация участия педагогических работников школы в семинарах, круглых столах и других мероприятиях муниципального, республиканского уровней.
4.6. Организация деятельности рабочих (творческих) групп по различным проблемам в рамках методической деятельности 

4.7. Организация индивидуальной методической деятельности педагогических работников 

5. Организация и консультационно-методическое сопровождение инновационной деятельности педагогических и руководящих работников школы.

5.1. Организация и консультационно-методическое сопровождение проектной деятельности руководящих и педагогических работников школы.

5.2. Организация и консультационно-методическое сопровождение публицистической деятельности руководящих и педагогических работников школы.

6. Организационное и консультационно-методическое сопровождение научно-исследовательской деятельности, технического творчества, проектной деятельности учащихся.

7. Экспертиза методических и дидактических материалов.

Формы методической работы:
1. Педагогический совет.

2. Методический совет.

3. Методические объединения.

4. Методический семинар.

5. Обобщение опыта работы.

6. Открытые уроки.

7. Аттестационные мероприятия.

8. Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации.

9. Предметные недели и декады.

10. Педагогический мониторинг.

В соответствии с поставленными целями и задачами методическая работа анализировалась по следующим направлениям деятельности:

1.1.Повышение квалификации педагогических работников ФГОС НОО, ООО в 2015-2016 учебном году
1.1. Период прохождения курсов (108ч.)
	№
	ФИО (полностью)
	Период прохождения курсов (108ч.)
	Название курсов


	№ свидетельства

	
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» 760 часов

	1. 1
	Буриличева Анжела Васильевна
	01.12.2014- 04.04.2016г., 760 часов
	 «Организация и содержание обучения детей с ограниченными возможностями здоровья» 
	Диплом о профессиональной подготовки № 192403701979 от 15.09.2016г.

	ОАНО ВО «Московский психолого-социальный университет» 550 часов

	2. 2
	Симон Ольга Фармоиловна
	26.01.2015г.-22.12.2015г., 
	Дополнительная профессиональная программа «Специальное  (дефектологическое) образование», квалификация учитель-дефектолог, 
	Диплом о профессиональной подготовки № 2071/15, от22.12.2015г

	3. 3
	Феттих Ирина Петровна
	26.01.2015г.-22.12.2015г., 
	Дополнительная профессиональная программа «Специальное  (логопедия) образование», квалификация учитель-логопед  
	Диплом о профессиональной подготовке № 2132/15, от 22.12.2015г

	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» 760 часов

	4. 4
	Буриличева Анжела Васильевна
	01.12.2014- 04.04.2016г., 760 часов
	 «Организация и содержание обучения детей с ограниченными возможностями здоровья» 
	Диплом о профессиональной подготовки № 192403701979 от 15.09.2016г.

	5. 5
	Симон Ольга Фармоиловна
	26.01.2015г.-22.12.2015г., 
	Дополнительная профессиональная программа «Специальное  (дефектологическое) образование», квалификация учитель-дефектолог, 
	Диплом о профессиональной подготовки № 2071/15, от22.12.2015г

	6. 6
	Феттих Ирина Петровна
	26.01.2015г.-22.12.2015г., 
	Дополнительная профессиональная программа «Специальное  (логопедия) образование», квалификация учитель-логопед  
	Диплом о профессиональной подготовке № 2132/15, от 22.12.2015г


1.2. Краткосрочные курсы (72 часа)

	№
	ФИО (полностью)
	Период прохождения курсов (72ч.)
	Название курсов


	№ свидете-

льства

	
	ЧУДПО «Волгоградская Гуманитарная Академия профессиональной подготовки специалистов социальной сферы»

	1
	Моисеенко С. А.
	23.10.2015-23.11.2015
	«Педагогика и методика начального образования в рамках реализации ФГОС»
	

	ХакИРОиПК

	

	1. 2
	Додонкина Галина Николаевна
	01.02.2016-12.02.2016
	 «Трудовые отношения в  ОО. Эффективный контракт»
	Удостоверение от 12.02.2016г. № 13597

	2. 
	
	 29.02.2016-04.04.2016
	«Рабочие программы как средство выполнения требований ФГОС НОО»
	Удостоверение от 04.04.2016г. № 14266

	3. 3
	Симон Ольга Фармоиловна
	 04.04.-15.04.2016г.
	«Оценка результатов освоения основной образовательной программы в условиях ФГОС НОО»
	Удостоверение от 15.04.2016г., № 14335

	4. 4
	Мальцева Елена Владимировна
	04.04.-15.04.2016г.
	«Оценка результатов освоения основной образовательной программы в условиях ФГОС НОО» 
	

	5. 5
	Гаппель Галина Ивановна
	01.02.-12.02.2016г.
	Трудовые отношения в ОО. Эффективный контракт»
	Удостоверение от 12.02.2016г. № 13596

	6. 6
	Симон Марина Равельевна
	26.01.2016-15.04.2016г.
	 «Преподавание биологии и химии в рамках реализации основной образовательной программы ООО»
	Удостоверение от 15.04.2016г. № 14472

	7. 7
	Лалетина Анастасия Васильевна 
	12.01.-22.05.2016г.
	 «Преподавание технологии в рамках реализации основной образовательной программы ООО»
	

	8. 8
	Михайлов Андрей Петрович
	25.02.2016-29.03.2016г.
	 «Преподавание истории и обществознания в рамках реализации основной образовательной программы ООО» 
	Удостоверение от 29.03.2016г. № 14103

	9. 9
	Малинова Лидия Карловна
	04.04.2016-15.04.2016г.
	 «Оценка результатов освоения основной образовательной программы в условиях ФГОС начального образования»
	Удостоверение от 15.04.2016г. № 14334

	10. 10
	Лалетин Александр Сергеевич
	12.01.-22.05.2016г.
	 «Преподавание технологии в рамках реализации основной образовательной программы ООО»
	


1.1.3. Заявка на 2016 год (зарегистрированные слушатели на первое полугодие (ХакИРОиПК, ХГУ и др., в т.ч. дистанционные), по плану на второе полугодие)
	№
	ФИО
	Период прохождения курсов (1 полугодие (108ч.)
	Название курсов



	ХакИРОиПК

	1. 1
	Мальцева Елена Владимировна
	
	Организация работы социального педагога в ОУ


1.1.4.Тематические и проблемные семинары (ХакИРОиПК, ХГУ им. Н.Ф. Катанов):
	№
	ФИО 
	Дата посещения, уровень участия


	Тема семинара


	№ сертификата

	

	1. 1
	Михайлов Андрей Петрович
	Август 2015
	 АНО ЦНОКО и ОА «Легион» «ЕГЭ и ОГЭ по истории и обществознанию: методика подготовки учащихся, 4 часа
	15-08-14

	2. 2
	Михайлов Андрей Петрович
	Сентябрь 2015г.
	АО «Издательство «Просвещение» «Реализация положений историко-культурного стандарта средствами нового УМК по истории России издательства «Просвещения», 5 часов
	сертификат

	3. 3
	Михайлов Андрей Петрович
	Сентябрь 2015г.
	Издательства «Русское слово» «Реализация требований Историко-культурного стандарта в современных учебниках истории издательства «Русское слово», 8 часов
	сертификат

	4. 4
	Михайлова Тамара Сергеевна
	Сентябрь 2015г.
	Институт образования НИУ ВШЭ «Вопросы реализации нового Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»
	сертификат

	5. 5
	Моисеенко Светлана Алексеевна
	Октябрь

2015
	Форум учителей истории, обществознания г. Абакан Республиканский семинар по внеурочной деятельности
	сертификат

	6. 6
	Мальцева Елена Владимировна
	Октябрь

2015
	Республиканский семинар по внеурочной деятельности
	сертификат

	7. 7
	Мальцева Елена Владимировна
	17.11.2015г.
	Организация межведомственного взаимодействия в рамках профориентационной работы с обучающимися в условиях сельской местности
	сертификат

	8. 8
	Додонкина Галина Николаевна
	17.11.2015г.
	Организация межведомственного взаимодействия в рамках профориентационной работы с обучающимися в условиях сельской местности
	сертификат

	9. 9
	Буриличева Анжела Васильевна
	04.12.2015
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» республиканский семинар «Подготовка к ЕГЭ по математике: базовый и профильный уровень»
	сертификат

	10. 10
	Симон Марина Равельевна
	11.04.2016г.
	ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» республиканский семинар «Использование современных педагогических технологий при обучении биологии и химии в условиях ФГОС ООО» с мастер-классом «Проектная деятельность на уроках биологии»
	сертификат


1.1.5.Реализация деятельности школьных методических объединений, творческих и проблемных групп:

	№
	ШМО (направление) творческая (проблемная) группа
	Руковод. 
	Тематика заседаний (основные вопросы, рассматриваемые на ШМО, творческой (проблемной) группе в течение года)
	Дата проведения, № протокола

	1. 1
	ШМО учителей художественно-эстетического цикла и физической культуры


	Лалетина А. В.
	Заседание 1 Анализы и планы работы ШМО на 2015-2016 учебный год. Согласование  рабочих  программ  по  предметам, кружкам, секциям  на  2015-2016  учебный  год. О выборе  тем по самообразованию
	Протокол №1 

От   30.08.2015 г.  

	2. 
	
	
	Заседание 2 Анализ работы ШМО за I четверть 2015-2016 учебного года. ФГОС второго поколения (проведены школьные   олимпиады  по технологии и физической культуре, планирование школьных и муниципальных  творческих конкурсов, сущность и особенности ФГОС)
	Протокол №2

от 02.11.2015 год  

	3. 
	
	
	Заседание 3
Итоги I-го полугодия 2015-2016 уч. года. Организация и проведение семинара «Реализация компетентностного подхода  преподавании технологии,  физической культуры,  ИЗО, музыки»
	Протокол №3

от 12.01.2016 год

	4. 
	
	
	Заседание 4
Итоги 3 четверти  2015-2016 уч. год. Выступление с докладами: 

«Оптимальный двигательный режим школьников, "Влияние народных  инструментов на духовно-нравственное воспитание учащихся",  «Развитие творческих способностей на уроке технологии».                                                                                                           Составление графика проведения открытых уроков и мероприятий по предметам.
Взаимопосещение уроков, внеклассных мероприятий
	Протокол №4

от 27.03.2014 год  

	
	
	
	Заседание 5
Итоги года.  Профилактика и меры предосторожности во время летних каникул
	Протокол № 5 от 26.05.2014  

	2.
	ШМО учителей гуманитарного цикла
	Сиротинина Г.Е.


	Заседание 1
 1.Анализ работы ШМО учителей гуманитарного цикла за 2014/2015 учебный год.

2.Обсуждение и утвержде-ние плана  работы МО  учителей гуманитарного цикла  на 2015/2016 у. год.

3.Утверждение   рабочих программ по русскому языку и литературе, истории, обществознанию, английскому языку, географии.

4.Утверждение тем самообразования и графика отчетов по темам.
	Протокол № 1 от   30.08.2015 г.  

	
	
	
	Заседание 2
1. Анализ работы ШМО за I четверть 2015-2016 учебного года.

2. Результаты обученности учащихся по предметам гуманитарного цикла за I четверть, результаты входных контрольных работ за 1 четверть 

3.ФГОС второго поколения (проведены школьные   олимпиады  по русскому языку, литературе, английскому языку, истории, планирование школьных и муниципальных  творческих конкурсов, сущность и особенности ФГОС второго поколения)

4. Итоги проверки рабочих тетрадей по русскому языку 5. Современные педагогические технологии как средство повышения качества знаний обучающихся". 

6. Работа с одарѐнными детьми.

7.  Планы подготовки к ЕГЭ, ОГЭ
8. Анализ сочинения 2015 г. в 11 классе  
	Протокол №2

от 08.12.2015 год  

	
	
	
	Заседание 3
Итоги I-го полугодия 2015-2016 уч. года. 

Промежуточный контроль, в том числе ФГОС  5 класс
	Протокол № 3  от 22.01.2016 г

	
	
	
	Заседание 4
Итоги 3 четверти  2015-2016 уч. год. 

Анализ пробных экзаменов по русскому языку, истории, обществознанию.

Составление графика проведения открытых уроков и мероприятий по предметам.
Взаимопосещение уроков, внеклассных мероприятий
	Протокол № 4

от 25.03.2016 год  


	
	
	
	Заседание 5
Итоги года.  Профилактика и меры предосторожности во время летних каникул
	Протокол № 5 от 26.05.2016 г

	3.
	ШМО начальных классов
	Моисеенко С. А.
	Заседание 1
Планирование и организация методической работы учителей начальных классов на 2015– 2016  учебный год»  
Анализ работы МО учителей начальных классов за 2014-2015 год, утверждение плана работы МО на новый учебный.

Рассмотрение календарно – тематических планов по предметам, учебных программ и программно-методического обеспечения в соответствии с учебным планом и стандартом начального образования.
Уточнение тем по самообразованию.
Обсуждение и утверждение плана работы МО  на новый 2015 - 2016 учебный год.

Планирование открытых уроков, выступлений, докладов
	Протокол № 1 от 25.08. 2015 г


	
	
	
	Заседание 2
Преемственность между ДОУ и начальной школой. Адаптация учащихся 1 класса к школе.

I. Самоанализ открытого урока математики в 1 классе «Число и цифра 6 и 7».  Юсуповой  О.В., - учителя Кобяковской школы.
Самоанализ открытого урока в предшкольном классе по теме «Грибы» Никель Л.В. – учителя Кобяковской школы.
«Преемственность между дошкольным и начальным звеньями системы образования по ФГОС». Выступление Карелиной Л. М.

Выступление учителя начальных классов Моисеенко С. А. по теме: «Адаптация первоклассников»

 Выступление  Феттих И.П. – психолога с темой «Психологическое сопровождение детей на этапе приема  и адаптации в школе»
	Протокол № 2 от 09. 10. 2015 г 

	
	
	
	Заседание 3
Тема: «Пути повышения эффективности образовательного процесса через внедрение инновационных технологий».

«Развитие речи в процессе игровой деятельности» «Развитие критического мышления на уроках русского языка»
 Проектная деятельность учащихся как фактор мотивации к учению.

 Обзор журналов «Начальная школа»
	Протокол № 3 от 29.01.2016г 

	
	
	
	Заседание 4
Внешняя экспертиза:

Русский язык

Математика

Окружающий мир
	Протокол № 4 от 23.05.2016 г 

	
	
	
	Заседание 5
Тема: «Подведение итогов за год»

1. Подведение итогов работы учителя 1 – го  класса по -  новому ФГОС.

2.Совместный анализ итоговых к/р за курс начальной школы. Мониторинг качества обученности учащихся 4-го класса  по русскому языку, математике.

3.Анализ работы МО учителей начальных классов за 2015-2016 учебный год

4.Обсуждение плана работы МО  на 2016-2017 учебный год
	Протокол № 5 от 01.06.2016 г 

	4
	ШМО учителей естественно-математического цикла
	Симон М. Р.
	Заседание 1
Анализ работы ШМО учителей естественно-математического  цикла за 2014/2015 учебный год.
Обсуждение и утверждение плана  работы МО  учителей естественно-математического  цикла  на 2015/2016 у. год.
Утверждение   рабочих программ по математике, алгебре, геометрии, биологии, химии, физике.

Утверждение тем самообразования и графика отчетов по темам
	Протокол №1 

От   30.08.2015 г.  

	
	
	
	Заседание 2
 Анализ работы ШМО за I четверть 2015-2016 учебного года.

Результаты обученности учащихся по предметам математике, алгебре, геометрии, биологии, химии, физике  за I четверть, результаты входных контрольных работ за 1 четверть 

ФГОС второго поколения (проведены школьные   олимпиады  планирование школьных и муниципальных  творческих конкурсов, сущность и особенности ФГОС второго поколения)

Итоги проверки рабочих тетрадей по математике, физике, химии. 

 Современные педагогические технологии как средство повышения качества знаний обучающихся". 

Работа с одарѐнными детьми.

Планы подготовки к ЕГЭ, ОГЭ
Анализ контрольных работ по математике, физике, химии  2015 г. в 11 классе  
	Протокол №2

от 08.12.2015 год  

	
	
	
	Заседание 3
Итоги I-го полугодия 2015-2016 уч. года. 

Промежуточный контроль, в том числе ФГОС  5 класс
	Протокол № 3 от 22.01.2016 г 

	
	
	
	Заседание 4
Итоги 3 четверти  2015-2016 уч. год . 

Анализ пробных экзаменов по математике, физике, биологии, химии. Составление графика проведения открытых уроков и мероприятий по предметам.
Взаимопосещение уроков, внеклассных мероприятий, декады по биологии
	Протокол №4

от 25.03.2016 год  

	
	
	
	Заседание 5
Итоги года.  Профилактика и меры предосторожности во время летних каникул
	Протокол № 5 от 26.05.2014 г  

	5
	ШМО классных руководителей
	Додонкина Г.Н.
	«Социальные проблемы профориентации учащихся  8-9  классов»
Социальные проблемы профориентации школьников.

Диагностика профессиональных интересов учащихся.

Система работы классного руководителя по профориентации учащихся.

Открытое мероприятие по теме семинара. (Презентации по профориентации учащихся 8-9 классов)

Анализ работы классных руководителей за 1 полугодие (классные руководители 1-9 классы)
	Протокол №4

от 15.01.2016 год  

	
	
	
	Семинар – практикум «Роль классного руководителя в сохранении здоровья школьников»
Методика работы классного руководителя по воспитанию культуры здоровья школьников.

Здоровье ребенка как цель совместных усилий школы и  семьи.

Сотрудничество психолога и классного руководителя
	Протокол № 5

от 24.03.2016 год  

	
	
	
	Итоговое заседание «Подведение итогов работы МО классных руководителей»
Показатели эффективности воспитательной работы  (анализ итогов воспитательной деятельности, определение целей и задач на следующий учебный год).
Составление перспективного плана работы на 2016- 2017 учебный год.
Организация летнего отдыха детей. (загородные лагеря, многодневные походы, палаточный лагерь)
	Протокол №6

от 07.06.2016 год  

	№
	ШМО (направ.)
	Руководитель ШМО
	Тематика заседаний (основные вопросы, рассматриваемые на ШМО в течение года)
	Дата проведения ШМО, № протокола

	1
	ШМО кл. руковод.
	Додонкина Г.Н.
	«Социальные проблемы профориентации учащихся  8-9  классов»
1. Социальные проблемы профориентации школьников.

2. Диагностика профессиональных интересов учащихся.

3. Система работы классного руководителя по профориентации учащихся.

4.           Открытое мероприятие по теме семинара.(Презентации по профориентации учащихся 8-9 классов)

5.Анализ работы классных руководителей за 1 полугодие (классные руководители 1-9 классы).
	Протокол № 4 от 15.01.16

	
	
	
	Семинар – практикум «Роль классного руководителя в сохранении здоровья школьников»
1.  Методика работы классного руководителя по воспитанию культуры здоровья школьников.

2.  Здоровье ребенка как цель совместных усилий школы и  семьи.

3. Сотрудничество психолога и классного руководителя. 
	Протокол № 5 от 24.03.16

	
	
	
	Итоговое заседание «Подведение итогов работы МО классных руководителей»
1.  Показатели эффективности воспитательной работы  (анализ итогов воспитательной деятельности, определение целей и задач на следующий учебный год).

2. Составление перспективного плана работы на 2016- 2017 учебный год.

3. Организация летнего отдыха детей. (загородные лагеря, многодневные походы, палаточный лагерь)
	Протокол № 6 от 7.06.16


1.1.6.Обобщение и распространение опыта работы педагогических работников (мастер-классы, участие с докладами на семинарах, совещаниях, конференциях, ЕМД; методические публикации в муниципальных, региональных изданиях, банках педагогической информации; опыт, обобщённый на сайтах, блогах, в Интернет-сообществах дистанционно – ссылка обязательна!):
	№
	ФИО педагога
	Презентация опыта

	1
	
	муниципальный уровень
	республиканский

уровень
	федеральный

уровень

	1. 2
	Сиротинина Г. Е.

	ЕМД «Профессиональное мастерство педагога – основа повышения качества образования»

05.10.2015 г. 

Секция №3

учителей русского языка и литературы
Способы эффективной организации научно-исследовательской и проектной деятельности на уроках русского языка и литературы
	
	

	2. 3
	Моисеенко С. А.
	ЕМД «Профессиональное мастерство педагога – основа повышения качества образования»

05.10.2015 г. 

Секция 

учителей начальных классов

Интеграции учебного курса «ОРКСЭ» с другими предметами в начальной школе
	
	moiseenkosveta@yandex.ru

	3. 4
	Буриличева А. В.


	ЕМД «Профессиональное мастерство педагога – основа повышения качества образования»

05.10.2015 г. Секция № 4

учителей математики, физики

Современные педагогические технологии  для работы со слабоуспевающими детьми
	Участие в работе съезда ассоциации учителей математики Республики Хакасия
	http://nsportal.ru/burilicheva-anzhela-vasilevna
https://infourok.ru/user/burilicheva-anzhela-vasilevna

	4. 
	
	
	Научно-практическая конференция: «Реализация стратегии развития математического и естественнонаучного образования в республике Хакасия»
	

	5. 5
	Мальцева Е. В.

	ЕМД «Профессиональное мастерство педагога – основа повышения качества образования»

05.10.2015 г. Секция № 8

психологов, социальных педагогов

 Методология проведения социально-педагогического мониторинга
	
	

	6. 6
	Максимова Е. В.

	ЕМД «Профессиональное мастерство педагога – основа повышения качества образования»

05.10.2015 г. Секция № 5

учителей информатики

Формирование у учащихся информационной культуры, как одной из граней культуры, связанной с информационным аспектом жизни человека
	
	

	7. 7
	Фатин В. В.


	Секция №10

учителей физической культуры, ОБЖ

 Сдача норм ГТО как одна из форм развития массового спорта и физической культуры
	
	

	8. 8
	Михайлова Т. С.
	Секция №10

учителей физической культуры, ОБЖ

 Сдача норм ГТО как одна из форм развития массового спорта и физической культуры
	
	

	9. 9
	Симон М.Р.
	
	Семинар «Эколого-краеведческое содержание урочной и внеурочной деятельности в реализации ООП ОО» мастер-класс «Мир заповедной природы»
	Psportal.ru/simon-marina-ravelevna

	10. 10
	Додонкина Елена Николаевна
	Обеспечение при организации учебной деятельности достижений метапредметных образовательных результатов как важнейших новообразований младшего школьного возраста
	
	http://www.proshkolu.ru/user/dodonkina94/
http://multiurok.ru/nikolinka/files/
https://infourok.ru/user/dodonkina-galina-nikolaevna
http://www.proshkolu.ru/user/Galina8570/


	11. 11
	Лалетина Анастасия Васильевна
	Воспитательные возможности различных видов деятельности ребенка
	
	

	12
	Максимова Екатерина Викторовна
	
	
	http://nsportal.ru/maksimova-ekaterina-viktorovna



1.1.7.Участие в конкурсах профессионального мастерства:

	№
	ФИО педагога
	Название конкурса
	Уровень
	Результат

	1.
	Моисеенко С.А.
	12.11.2015г.  Всероссийский конкурс «Умната» «ФГОС: внеурочная деятельность – важнейший компонент современного образовательного процесса в школе»
	федеральный
	Призер 3 место (диплом № umn1 – 35626)

	2.
	
	февраль 2015г. Районный конкурс  «Грант Главы Орджоникидзевского района»
	муниципальный
	победитель

	3.
	
	11.10.2015г. Участие в конкурсе «Видеоуроки  в сети интернет». Опубликовала свой материал  «Праздник в начальной школе, посвященный Дню Матери России»
	федеральный
	сертификат

	4.
	Додонкина Е.Н.
	Фестиваль молодых педагогов «Молодо – не зелено» 25-26.03.2015г. 
	муниципальный уровень
	сертификат

	5.
	Мальцева Е.В.
	Конкурс вожатых «Капитаны счастливого детства»
	муниципальный уровень
	Призёр

	6.
	Мальцева Е.В.
	«Конкурс старших вожатых»
	муниципальный
	Призёр (2 место)


1.1.8.Использование современных технологий педагогическими работниками:

	№
	ФИО
	Уровень (начальное образование, основное, среднее, дополнительное)

предмет
	Технологии

(% использования)

	
	
	
	психолого-педагогические технологии(для повышения мотивации)
	новые образовательные технологии (проектная деятельность, ИКТ - технологии,  исследовательская деятельность и др.)

	
	
	
	Технология обучающих игр


	Здоровьесберегающие технолологии

	Система инновационной оценки «портфолио»
	проблемное обучение
	Проектная 


	ИКТ - технологии
	Исследовательская 
	модульное обучение
	Интегрированное обучение
	критического мышления
	организация самостоятельной работы

	1. 
	Михайлова Тамара Сергеевна
	НОО
	5
	25
	1
	
	5
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Додонкина Галина Николаевна
	НОО
	15
	15
	5
	5
	5
	10
	1
	-
	2
	1
	15

	3. 
	Гаппель Галина Ивановна
	ООО, СОО
	1
	3
	-
	2
	5
	4
	3
	5
	3
	-
	4

	4. 
	Рябова Зинаида  Георгиевна  
	ООО, СОО
	-
	5
	-
	7
	4
	4
	5
	-
	-
	-
	20

	5. 
	Кайль Людмила Яковлевна  
	ООО, СОО
	4
	5
	-
	8
	6
	4
	7
	-
	2
	-
	15

	6. 
	Михайлов Андрей Петрович
	ООО, СОО
	3
	5
	5
	3
	5
	14
	7
	-
	3
	-
	12

	7. 
	Симон Марина Равельевна
	ООО, СОО
	5
	6
	5
	4
	8
	5
	9
	1
	10
	-
	10

	8. 
	Фатин Владимир Викторович 
	ООО, СОО
	10
	25
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	9. 
	Лалетин Александр Сергеевич
	ООО
	1
	4
	1
	-
	50
	-
	-
	-
	-
	-
	50

	10. 
	Малинова Лидия Карловна
	НОО
	8
	15
	5
	3
	5
	10
	1
	-
	-
	-
	15

	11. 
	Моисеенко Светлана Алексеевна
	НОО
	8
	15
	5
	3
	5
	10
	1
	-
	-
	-
	15

	12. 
	Мальцева Елена Владимировна
	ООО
	1
	1
	1
	-
	15
	4
	-
	-
	-
	-
	-

	13. 
	Лалетина  Анастасия Васильевна
	 ООО
	1
	4
	1
	-
	50
	-
	-
	-
	-
	-
	50

	14. 
	Сиротинина Галина Емельяновна
	ООО, СОО
	3
	6
	5
	2
	5
	3
	3
	-
	5
	12
	15

	15. 
	Максимова  Екатерина  Викторовна
	ООО, СОО
	3
	5
	4
	5
	9
	80
	1
	-
	2
	-
	15

	16. 
	Симон  Ольга Фармоиловна
	НОО, ООО
	3
	5
	4
	1
	6
	5
	1
	-
	2
	-
	12

	17. 
	Буриличева Анжела  Васильевна
	ООО
	4
	5
	4
	5
	5
	25
	3
	-
	2
	-
	11

	18. 
	Пичугина Елена Николаевна
	НОО, ООО
	1
	1
	1
	3
	1
	5
	1
	-
	1
	-
	2

	19. 
	Балахчина Татьяна Михайловна
	НОО
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20. 
	Гагилева Любовь Олеговна
	НОО
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


1.1.9.Инновационная деятельность в ОО:

	№
	Реализация направлений программы развития ОО
	ФИО руководителя и участников реализации
	Индивидуальная инновационная деятельность
	ФИО педагога, предмет

	1.
	Направление 1. «Обновление образовательных стандартов»: внедрение федерального государственного стандарта основного общего образования

Проект 1: «Инновационное развитие школы в режиме реализации ФГОС в начальном и основном общем образовании»

	Гаппель Г. И.

Додонкина Г. Н.
	Планируемые результаты освоения учащимися ООП
	Михайлов А.П., история, обществознание

Максимова Е. В.

	
	
	
	Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП  ООО
	Сиротинина Г. Е., русский язык, литература Буриличева А. П., информатика, физика

	
	
	
	«Программа развития УУД»


	Симон М. Р., биология

Кайль Л.Я., физика

	
	
	
	Рабочие программы учебных предметов, курсов
	Учителя-предметники

	
	
	
	«Программа воспитания и социализации»
	Мальцева Е. В., социальный пед.

	
	
	
	Программа коррекционной работы
	Симон О.Ф.,

Феттих И. П., психолог

	2.
	Направление «Нравственное воспитание как основа гармоничного развития личности»
Цель: Формирование нравственно цельной личности в единстве ее сознания, нравственных чувств, совести, нравственной воли, навыков, привычек, общественных норм поведения 

 Проект: по гражданско-патриотическому воспитанию  «Я – гражданин России».

 Проект «Семья».

Проект «Подросток»
Проект «Мы - дети  твои, Земля»
	Додонкина Г. Н.
	Мальцева Е. В., социальный педагог Симон М. Р., биология

Гордиенко Н. В., химия
	Михайлов А. П., история, обществознания

	3.
	Направление Работа с одарёнными детьми

Проект «Талантливые дети»

 Интеграция деятельности педагогов и учащихся на основе коллективно-исследовательской деятельности как переход на новый уровень образования
	Симон М. Р.
	НОШ «МАНИТС»
	Симон М. Р., биология

	
	
	
	Проект «Кладовая  знаний»
	Кайль Л. Я., физика

	
	
	
	Проект «Интеллект»
	Гордиенко Н. В., химия

	
	
	
	Проект «Техническое творчество»
	Лалетин А. С., технология

	
	
	
	Проект «Прикладное творчество»
	Симон О. Ф., начальные кл.

	
	
	
	Проект «Культура»
	Мальцева Е. В., социальный пед.

	
	
	
	Проект «Спорт»
	Фатин В. В., физ.культура

	4.
	Направление «Единство усилий педагогов ради достижения общей цели»
Цель: Достижение внутренней интеграции усилий, сплоченности коллектива, его ценностно-ориентационного единства, объективности в возложении и принятии ответственности за успехи и неудачи в совместной деятельности
	Гаппель Г. И.

Додонкина Г. Н.
	Проект «Профессионал». 

Проект

«Самообразование как фактор профессионального развития педагогов»
	Педагогический коллектив

	5.


	Направление «Гарантия качества общего  образования»

Цель: Управление качеством Совершенствование системы управления. Расширение самостоятельности школы 
	Гаппель Г. И.
	Проект «Предпрофиль
	Симон М. Р., биология

	
	
	Гаппель Г. И.
	Проект «Преемственность»
	Моисеенко С. А., начальные классы

	
	
	Додонкина Г. Н.
	Проект «Школярия»
	Мальцева Е. В., ст. вожатая

	6.
	 Направление «Развитие традиционных и внедрение новых здоровьесберегающих технологий»
Цель: Формирование ценности здоровья и здорового образа жизни школьников
	Додонкина Г. Н.
	Проект «Здоровье» 
Совершенствование системы питания школьников и педагогов

Проект Дней спорта
	Классные руководители, Фатин В. В.

	7.
	Направление «Аналитическая и мониторинговая деятельность педагогического коллектива»
Цель: Организация деятельности по информационному обеспечению процесса управления образовательным учреждением, основанная на систематическом, стандартизированном изучении состояния основных процессов, условий и результатов их осуществления
	Гаппель Г. И.

Додонкина Г. Н.
	Проект «Разработка электронной версии существующих мониторингов «Проект «Создание банка уровневых пакетов заданий для мониторинга качества образовательных результатов по всем видам учебной деятельности»
	Заместители директора по УВР, ВР

	8.
	Направление  «Целесообразность и целенаправленность использования материально-технических ресурсов»
Цель: Совершенствование материально-технической базы при переходе школы на стадию инновационного развития
	Директор школы 
	Обеспечение функционирования (наличия) оборудования в соответствии с СанПиН (системы отопления, пищеблока) 
	Завхоз, библиотекарь

	9.
	Направление «Информатизация образовательного процесса» 

Цель: Создание единой информационно-образовательной среды, способствующей эффективному решению образовательных, методических и административных задач
	Директор школы
	Организация методического обеспечения (УМК, в том числе и в электронном виде, пособий, комплектация электронной библиотеки) Разработка персональных электронных ресурсов по учебным предметам Расширение школьной локальной сети
	Завхоз, библиотекарь

	10.
	Направление «Ясность цели и информационная открытость образовательной организации»
Цель: Соблюдение принципа «прозрачности» деятельности, информационной открытости и публичной отчетности образовательного учреждения
	Директор школы
	 Самообследовапние

Модернизация и поддержка сайта школы для обеспечения открытого(прозрачного) информационного пространства школы
	Заместители директора по УВР, ВР


1.1.10.Показатели результативности самообразовательной деятельности педагогических работников ОО:

	№
	ФИО педагога
	Тема самообразования
	Начало работы по теме самообразования
	Реальные показатели результативности

	1
	Симон М. Р.

Гаппель Г. И.
	Проектные технологии на уроках
	2014
	Результаты  НПК, выставок

	2
	Додонкина Г. Н.

Буриличева А.В.
	Проектная и исследовательская деятельность в рамках ФГОС
	2014
	Выступление на ШМО,
участие учащихся в НПК

	3
	Мальцева Е. В.
	Индивидуальная работа с подростками девиантного обучения
	2014
	Индивидуальная работа с родителями

	4
	Сиротинина Г. Е.

Рябова З. Г.
	Формы и методы работы с одарёнными учащимися при подготовке к ГИА
	2012
	Результаты ГИА

	5
	Михайлов А. П.
	Интерактивные формы и методы обучения на уроках истории, обществознания
	2013
	Выступления на педсовете

	6
	Максимова Е. В.
	Воспитание школьников в процессе освоения ими коммуникационных технологий
	2013
	Выступление на районном методическом дне Рассматриваемые вопросы: «Flash – технологии и русский фольклор», использование технологии веб – квеста на уроке

	7
	Лалетин А. С. 

Лалетина А. В.
	Развитие творческих способностей учащихся на уроках технологии
	2013
	Проекты, выставки

	8

	Михайлова Т. С.

Фатин В. В
	Здоровьесберегающие технологии на уроках физической культуры.
	2013
	Соревнования

	
	
	
	2013
	Соревнования

	9
	Моисеенко С. А.

Малинова Л. К. 

Симон О. Ф.

Додонкина Г. Н.
	Системно-деятельностный подход на уроках в начальных классах в рамках ФГОС НОО
	2014
	Реализация ФГОС НОО

	10
	Буриличева А.В.
	Ценностные приоритеты патриотического воспитания учащихся в современной школе
	2011
	Проведение классных часов

	11
	Симон М.Р. 
	Воспитание духовно-патриотических ценностей через внеклассную работу
	2015
	Выступление на педсовете, на МО

	12
	Малинова Л.К. 
	Духовно-нравственное развитие, воспитание учащихся на уровне НОО
	2014
	Внеурочная деятельность


1.1.11.Общественная активность педагогов

указать – член экспертных предметныхгрупп на районных НПК, олимпиадах, член жюри на муниципальном уровне и др.
	№
	ФИО педагога, предмет
	член экспертных предметных групп на районных НПК, год
	член экспертных предметных групп на муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников, год
	Член жюри на конкурсах профессионального мастерства (уровень, год)
	Организаторы ЕГЭ, ОГЭ
2016

	1.
	Кайль Л. Я.
	
	2015
	
	

	2.
	Рябова З. Г.
	
	2015
	
	

	3.
	Михайлов А. П.
	2015
	2015
	
	

	4.
	Гаппель Г. И.
	2015
	2015
	
	

	5.
	Симон М. Р.
	2015
	2015
	
	

	6.
	Лалетин А. С.
	
	2015
	
	2016

	7.
	Фатин В. В.
	
	2015
	
	2016

	8.
	Михайлова Т. С.
	
	
	2015-2016г.г.
	

	
	Малинова Л. К.
	
	
	
	2016

	
	Мальцева Е. В.
	
	
	
	2016

	
	Моисеенко С. А.
	
	
	
	2016

	
	Додонкина Г. Н.
	
	
	
	2016

	
	Анциферова И. В.
	
	
	
	2016

	
	Лалетина А. В.
	
	
	
	2016


1.1.12. Сопровождение процесса аттестации педагогических работников

	№
	Ф.И.О., должность
	Стаж работы в данной организации
	Наличие квалификационной категории, СЗД\срок действия (ПРИКАЗ)

	Планируемый период прохождения аттестации (ПЕРИОД) например: ноябрь – декабрь 2017


	
	
	
	
	Вкк
	1кк
	СЗД

	1. 1
	Михайлова Тамара Сергеевна
	24
	Первая (приказ МОиНРХ от24.12.2015г. № 5-354
	Ноябрь-декабрь 2020г.
	
	

	2. 2
	Додонкина Галина Николаевна
	25
	Первая (приказ МОиНРХ от30.04.2015г. № 5-122
	Март-апрель 2020г.
	Март-апрель 2017г.
	

	3. 3
	Гаппель Галина Ивановна
	44
	Первая (приказ МОиНРХ от26.04.2012г. № 5-117
	
	
	

	4. 4
	Рябова Зинаида  Георгиевна  
	45
	Первая (приказ МОиНРХ от24.02.2012г. № 5-52
	
	Январь-февраль 2017г.
	

	5. 5
	Кайль Людмила Яковлевна  
	51
	СЗД (приказ МОиНРХ от 27.10.2011г. № 7
	
	
	Ноябрь-декабрь 2016г.

	6. 6
	Михайлов Андрей Петрович
	5
	Первая (приказ МОиНРХ от26.05.2016г. № 5-137
	Май-июнь 2021г.
	
	

	7. 7
	Симон Марина Равельевна
	31
	Высшая (приказ МОиНРХ от26.09.2014г. № 5-292
	Август-сентябрь 2019г.
	
	

	8. 8
	Фатин Владимир Викторович 
	19
	Первая (приказ МОиНРХ от26.12.2013г. № 5-416
	
	Ноябрь-декабрь2018г.
	

	9. 9
	Лалетин Александр Сергеевич
	30
	СЗД (приказ МОиНРХ от 27.10.2011г. № 7
	
	
	Ноябрь-декабрь 2016г.

	10
	Феттих Ирина Петровна
	9
	СЗД (приказ МОиНРХ от 27.10.2011г. № 7
	
	
	

	11
	Малинова Лидия Карловна
	31
	СЗД (приказ МОиНРХ от 27.10.2011г. № 7
	
	Ноябрь-декабрь 2016г.
	

	12
	Моисеенко Светлана Алексеевна
	25
	Первая (приказ МОиНРХ от 24.12.2015г. № 5-354
	
	Ноябрь-декабрь 2020г.
	

	13
	Мальцева Елена Владимировна
	29
	Первая (приказ МОиНРх от 24.02.2012г. № 5-52
	
	Январь-февраль 2017г.
	

	14
	Лалетина  Анастасия Васильевна
	13
	Первая (приказ МОиНРХ от28.03.2013г. № 05-99
	
	Март-апрель 2018г.
	

	15
	Сиротинина Галина Емельяновна
	38
	Первая (приказ МОиНРХ от 30.04.2015г. № 5-122
	
	Март-апрель 2020г.
	

	15
	Максимова  Екатерина  Викторовна
	5
	-
	
	
	

	16
	Симон  Ольга Фармоиловна
	25
	-
	
	
	

	17
	Анциферова Инна Валерьевна
	
	-
	
	
	

	18
	Буриличева Анжела  Васильевна
	4
	-
	
	
	

	19
	Додонкина  Елена Николаевна
	1
	-
	
	
	

	20
	Балахчина Татьяна Михайловна
	1
	-
	
	
	Декабрь 2017г.

	21
	Гагилева Любовь Олеговна
	1
	-
	
	
	Декабрь 2017г.

	22
	Гордиенко Наталья Владиславовна 
	23
	Первая (приказ МОиНРХ от26.09.2014г. № 5-292
	
	Август-сентябрь 2019г.
	


1.1.13. Организация работы с молодыми педагогами (специалистами)

Примечание: лица до 35 лет со стажем работы не более 5-ти лет, получивших первое среднее-специальное или высшее профессиональное образование, работающие в ОО с момента вступления в должность (заключения трудового договора)

	№
	Ф.И.О., должность
	Стаж работы
	Наличие наставника (Ф.И.О.приказ)
	Методическое сопровождение

	
	
	
	
	Наличие плана работы с наставником
	Наличие Интернет-ресурса на котором публикуются материалы (сайт (мини-сайт), страница на сайте, блог и др.) /ССЫЛКА
	Показатели результативности деятельности (заслуги, достижения за период работы в должности)

	1. 1.
	Максимова Е. В., учитель математики, информатики
	5
	Рябова З. Г.
	Да
	http://nsportal.ru/maksimova-ekaterina-viktorovna
	Создание школьного Сайта

Ведение электронного журнала

Размещение информации на личном сайте.

Подготовка к ОГЭ по математике

	2. 2.
	Буриличева А. В., учитель физики, информатики
	3
	Кайль Л. Я.
	Да
	http://nsportal.ru/burilicheva-anzhela-vasilevna
https://infourok.ru/user/burilicheva-anzhela-vasilevna
	

	3.
	Додонкина Е. Н., учитель начальных классов
	-
	Малинова Л. К.
	Да
	http://www.proshkolu.ru/user/dodonkina94/

	

	4.
	Гагилева Л. О., воспитатель предшкольной группы
	-
	Моисеенко С. А.
	Да
	-
	-

	5.
	Балахчина Т. М., учитель начальных классов
	-
	Моисеенко С. А.
	Да
	-
	-


1.1.14.Оценка уровня сформированности профессиональных компетентностей педагогов в соответствии с требованиями ФГОС (провести реальный анализ по каждому учителю по списку, работающему по ФГОС и результаты представить в таблице)

	Профессиональная компетентность учителя
	Уровень сформированности в % от общего числа учителей реализующих ФГОС

	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	Умеет представить самоанализ и самооценку своей деятельности
	50
	62
	75

	Использует альтернативные средства оценивания достижений обучающихся
	45
	55
	64

	Организует проектную деятельность учащихся
	60
	75
	85

	Организует исследовательскую деятельность учащихся
	44
	63
	65

	Осуществляет мониторинг предметных, метапредметных, личностных результатов
	30
	67
	100

	Формирует и развивает УУД на каждом уроке
	60
	79
	96

	Организует урок с позиции системно-деятельностного подхода
	55
	76
	90


1.1.15.Оценка уровня сформированности ИКТ - компетентности педагогов в соответствии с требованиями ФГОС (провести реальный анализ по каждому педагогическому работнику по списку и результаты представить в таблице)
	Компетентность
	Уровень сформированности в % от общего числа педагогических работников

	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	В системе работает с электронными учебниками
	0
	4
	4

	Работает в сети педагогических Интернет сообществ
	60
	69
	85

	Имеет собственный сайт, блог, страницу
	
	
	

	Владеет компьютерными программами, опыт их использования в учебном процессе
	100
	100
	100

	Умеет работать с интерактивной доской
	100
	100
	100


1.1.16.Уровень готовности ОО к введению ФГОС СОО

	Общеобразова-тельная организация
	Контингент уч-ся - 5 баллов
	Администрация - 5 баллов
	Педсостав - 20 баллов
	Учебники - 10 баллов
	Инфрастр-ра - 20 баллов
	Мат. база - 35 баллов
	Внеурочн. д-ть - 5 баллов
	ИТОГО

	МБОУ «Июсская СОШ»
	5
	3
	15
	7
	12
	28
	3
	66


Общие выводы:

Работа методической службы школы в 2015-2016 учебном году была ориентирована на реализацию стратегических направлений развития Республики Хакасия, района, школы, задач, определённых в качестве приоритетных в результате анализа предыдущего учебного года.

Анализ деятельности в 2015-2016 учебном году выявил главную проблему - формирование представлений педагогов о результатах образования, востребованных современным гражданским обществом, недостаточная включенность педагогов в исследовательскую и инновационную деятельность и внедрений идеи компетентностно-деятельностного подхода в обучении. 

Практическая значимость проблемы определила единую методическую тему, цели и задачи на новый учебный год. 

Часть 2. Модель управления методической работой

Цель управления методической работой в 2016-2017 учебном году - предпринять тактические меры по внедрению идеи компетентностного подхода в обучении.
Задача - совершенствовать педагогическое мастерство учителя в целях обеспечения качества образовательного процесса и успешности учащихся через использование компетентностно-деятельного подхода в обучении. 

Своеобразие методической работы в 2016-2017 учебном году связано с инновационными идеями  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа". Направления образовательной политики государства определили задачи научно-методической деятельности:

1. Обеспечить нормативное и информационно-методологическое сопровождение введения Федерального государственного образовательного стандарта второго поколения начального общего образования.

2. Вооружить педагогов эффективными методами, приемами и технологиями организации урочной и внеурочной деятельности. 

3. Создать условия для развития профессиональных компетентностей и личностного потенциала учителя.

4. Создать обогащенную образовательную среду для развития интеллекта, исследовательских навыков, творческих способностей и личностного роста одарённых детей.

5. Усовершенствовать систему мониторинга, диагностики и внутришкольного контроля научно-методической деятельности.
Модель управления методической деятельностью













Структурно-функциональная модель МР, созданная и апробированная в течение последних 4-х лет достаточно эффективна. Данная модель обеспечивает научность, системность и непрерывность МР, включенность в процесс совершенствования личностных и профессиональных качеств педагогов школы, возможность управления личностно-ориентированным развитием профессиональной компетенции и мастерства учителя, подготовки к работе в  предпрофильных классах, а также саморазвитие каждого педагога. В МР работе отмечается усиление роли методического обеспечения учебно-воспитательного процесса через инновационные процессы в области содержания образования, технологии и управления.
Часть 3.План методической деятельности  МБОУ «Июсская СОШ» 
 на 2016-2017 учебный год

3.1.Приоритетные направления

 методической работы школы на новый учебный год:

-обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального мастерства учителя с целью достижения современного качества образования в условиях реализации ФГОС;

-информационное обеспечение образовательного процесса,

-обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового опыта;

-обеспечение внеклассной работы по учебным предметам;

-совершенствование методов отслеживания качества образования;

-работа над повышением профессионального имиджа учителя и школы.
3.2.Ожидаемые результаты:
Готовность  педагогов  школы  осуществлять  деятельность  по  формированию 

ОУУН,  организации  проектной  и  исследовательской  деятельности учащихся.

Обеспечение качественного базового образования учащихся. 

Завершение перехода на ФГОСы в начальной школе и   переход на внедрение ФГОС основного общего образования.
Создание  комплексной  системы  воспитания  учащихся,  способствующей социально-психологической адаптации школьников к современной жизни.
3.3.Основные направления деятельности

Направление 1.  Управление методической работой
Задача: обеспечение контроля и анализа результатов исполнения плана методической работы. 
План работы педагогического совета школы

	Сроки проведения
	Основное содержание программной деятельности по этапам
	Ответственные

	Август 
	Педсовет № 1 по теме «Анализ работы школы по итогам 2015 – 2016 учебного года».
2. Определение задач и путей совершенствования работы школы в 2016-2017 учебном году
3. Утверждение Образовательной программы школы, учебных планов, расписания и др.

Утверждение плана работы школы на 2016-2017 учебный год
	Директор ОУ, заместители директора

	Сентябрь
	МПС № 2. Преемственность. Адаптация учащихся 1 класса. Творческие отчёты, мастер-классы
	Заместители директора, психолог, классный руков.

	Октябрь
	МПС № 3. Преемственность. Адаптация учащихся 5 класса. Работа по преемственности начальной и основной школы. Творческие отчёты, мастер-классы.
Результаты  входной  диагностики учащихся по предметам.
Проведение педсовета по итогам ЕГЭ и ОГЭ 2016г. По вопросам подготовки к ЕГЭ 2017. Назначить ответственных за проведение ЕГЭ, ОГЭ в 2017г.

По итогам диагностических работ по математике, русскому языку, предметам по выбору в форме ЕГЭ и ОГЭ
	Заместители директора, психолог, классный руководитель

	Ноябрь
	Педсовет № 4 по теме «Система оценки достижения планируемых результатов освоения учебной программы». Методы  достижения метапредметных  результатов  в условиях реализации  ФГОС ООО. Основные направления реализации ФГОС  ООО.  Освоение  и  внедрение основных  концептуальных 

положений ФГОС ООО. Диагностика затруднений  учителей  при  введении ФГОС ООО.

Творческие отчёты, мастер-классы. 
Анализ  качества  знаний учащихся 1-9 классов по итогам 1 учебной четверти

Классно-обобшающий контроль в 9 классе.

Адаптация учащихся 10 класса
	Директор ОУ, заместители директора

	Январь
	Педсовет № 5 по теме «Внеурочная деятельность ООО как важное условие реализации ФГОС нового поколения». Творческие отчёты, мастер-классы
Итоги успеваемости за 1 полугодие.

Промежуточная диагностика.

По итогам диагностических работ по математике, русскому языку, предметам по выбору в форме ЕГЭ и ОГЭ
	Заместитель директора по ВР, учителя-предметники

	Февраль 
	Педсовет № 6 «Об утверждении экзаменов на государственной итоговой аттестации за курс среднего общего образования учащихся 11 класса, за курс основного общего образования учащихся 9 класса»
	Заместитель директора по УВР, классный руководитель 11 класса

	Апрель
	Педсовет № 7 по теме «Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, основного общего образования». Творческие отчёты, мастер-классы.
Об  экзаменах на государственной итоговой аттестации за курс основного общего образования учащихся 9 класса.

Итоги успеваемости за III четверть во 2 – 9 классах
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО, классные руководители 2 – 9 классов

	Май
	Педсовет № 8 «О допуске учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации»
	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, классные руководитель 9, 11-х классов

	Июнь
	Педсовет № 9. «О выпуске учащихся по основной общеобразовательной программе основного общего образования. О выпуске учащихся 11-го класса».
Анализ  итогов  государственной итоговой  аттестации  2016  года. Выпуск учащихся 9,11 классов.

 Организация  летнего  отдыха учащихся.

Итоги  реализации  стандарта второго  поколения  в  2015  –  2016  учебном году
	Директор ОУ, заместители директора, классные руководители


План работы методического совета школы

Проблема  методического совета:

обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального мастерства учителя с учетом основных направлений работы школы.

Задачи методического совета:

· Усиление  мотивации  педагогов  на  освоение  инновационных  педагогических  технологий обучения и воспитания.

· Включение учителей в реализацию методической проблемы школы и в работу по введению ФГОС в начальной и основной школах.

· Координация  работы  по  обновлению  содержания  образования  и  повышению  качестваобразования:

а) повышение эффективности научно-методического обеспечения каждого урока.

б)соотнесение  содержания  нового  образовательного  стандарта  с  действующимипрограммами и учебниками.

· Перенос  акцентов  в  методике  организации  познавательной  деятельности  учащихся  на реализацию компетентностного подхода, гуманитаризацию и социализацию:

а) корректирование рабочих программ с учетом изменения содержания обучения.

б)  создание  банка  контрольно-измерительных  материалов,  соответствующих  новому содержания образования.

· Повышение профессионального уровня учителей:

а)  изучение  результативности  и  целесообразности  всех  направлений  инновационной деятельности педагогического коллектива;

б)  дифференциальная  работа  с  педагогическими  кадрами  по  повышению  их профессиональной  компетентности  и  удовлетворению  методических  потребностей  на основе диагностики;

в)  создание  условий  для  своевременной  и  обоснованной  аттестации  педагогических кадров.

· Привести  в  систему  работу  учителей-предметников  по  темам  самообразования, активизировать  работу  по  выявлению  и  обобщению,  распространению  передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

Направления работы  методического совета:

· Информационно–методическая работа по пропаганде новых методов,  технологий,  способов учебной деятельности.

· Ознакомление педагогических работников с нововведениями и новшествами в образовательном пространстве.

· Развитие и активизация разностороннего педагогического мышления.

· Содействие в повышении профессионального мастерства на курсах повышения квалификации.

· Содействие повышению качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых педагогических технологий.

· Обобщение и распространение опыта творчески работающих учителей.

· Создание банка об учителях, занимающихся инновационной деятельностью.

· Оказание методической и практической помощи молодым специалистам.

· Диагностика педагогического мастерства учителя.

· Содействие повышению качества образования.

	Сроки проведения
	Основное содержание программной деятельности по этапам
	Ответственные

	Заседание первое №1(установочное) 29.08.2016г.


	Тема: Организация методической работы в МБОУ «Июсская СОШ» в 2016-2017 учебном году

Форма проведения: методический инструктаж

Итоги методической работы школы за 2015-2016 учебный год. Особенности организации методической работы с педагогическими кадрами в 2016-2017 учебном году.

2.Обзор нормативных документов. Определение стратегии и тактики методической работы в соответствии с нормативно-правовыми документами, инструктивно-методическими письмами и рекомендациями по организации образовательного процесса в 2016-2017 учебном  году. 

О работе над единой научно-методической темой школы.

Утверждение планов методической работы школы на 2016-2017 учебный год, планов ШМО, методического совета, школы молодого учителя.

 Об организации работы по повышению педагогического мастерства (базовое повышение квалификации, работа в межкурсовой период, самообразование) в 2016-2017 учебном году.

Об инновационной  и  исследовательской работе школы в 2016-2017 учебном году.

Об организации и проведении школьных предметных олимпиад
О ведении сайта учреждения образования.

Анализ итогов ГИА 2015 – 2016 учебного года.

Антикризисная программа подготовки к ЕГЭ, ОГЭ
Согласование рабочих программ,  элективных курсов, кружков. 

Создание временных творческих групп  по актуальным проблемам образования. Утверждение нового состава методического  совета и распределение обязанностей.

Процедура аттестации педагогических кадров в 2016 – 2017 учебном году.

Согласование программно-методического УМК

 Подготовка к августовскому педсовету.

Подготовка к МПС «Адаптация первоклассников

Утверждение графика стартовых контрольных работ по предметам.

Планирование форм, порядка и содержания предметных недель.

Взаимопосещение уроков.

Утверждение  планов  работы методических объединений
	Заместитель директора по УВР

	Заседание второе 15.09.2016г. 


	Тема: Информационные технологии в образовательном процессе. Образовательные  конкурсы, олимпиады, интеллектуальные игры.
Форма проведения: круглый стол

О подготовке ВОШ.

Об организации научно-исследовательской работы учителей и учащихся. Утверждение тематики научных работ учащихся для участия в научно-практической конференции  «Первый шаг в науку».

Знакомство с основными этапами по изучению и обобщению продуктивного педагогического опыта.

Формирование и развитие навыков исследовательской деятельности учащихся.

Анализ работы НОУ «МАНИТС»
Работа с одаренными детьми в         образовательном учреждении – источник вдохновения и затруднений, гордости и ответственности. Взаимопосещение уроков

Развитие   электронной образовательной информационной среды учреждения общего среднего образования как основного обучающего ресурса в повышении качества образования

МПС «Адаптация первоклассников»
	

	Заседание третье 21.10.2016г. 


	Подготовка к МПС «Адаптация пятиклассников».
О результатах  педагогического коллектива реализации ФГОС ООО. 

МПС № 3. Преемственность. Адаптация учащихся 5 класса. Работа по преемственности начальной и основной школы

Подготовка к Педсовету № 4 по теме «Система оценки достижения планируемых результатов освоения учебной программы». Итоги успеваемости за 1 четверть

Классно-обобшающий контроль в 9 классе.

Адаптация учащихся 10 класса.

Посещение открытых уроков, методических семинаров, тематических консультаций, организуемых в школе.

Взаимопосещение уроков. Проведение стартовых контрольных работ
Об организации и проведении предметных недель
	

	Заседание  четвёртое 10.11.2016г. 


	Рабочие вопросы: 

анализ проведения школьных предметных олимпиад;

итоги мониторинга учебного процесса за первую четверть;

утверждение графика итоговых контрольных работ по предметам за I полугодие.

Подготовка к педсовету по теме «Реализация принципов воспитания, изложенных в ФГОС ООО». «Внеурочная деятельность ООО как важное условие реализации ФГОС нового поколения».

Изучение и внедрение передового педагогического опыта в практику работы учителей школы

Об организации и проведении предметных недель. «О ходе подготовки к ЕГЭ и ОГЭ»
	Зам директора по УВР, творческая группа

	Заседание  пятое 05.12.2016г. 


	Подготовка к Педсовету № 6 «Об утверждении  экзаменов на государственной итоговой аттестации за курс среднего общего образования учащихся 11 класса, за курс основного общего образования учащихся 9 класса».

 Классно-обобщающий контроль в 9, 10 классах.

Об организации и проведении предметных недель.
«Итоги I полугодия. Промежуточные результаты подготовки к ЕГЭ, ОГЭ»
	Зам директора по УВР,  творческая группа

	Заседание  шестое 12.01.2017г. 


	Форма проведения: методический диалог

Результативность методической работы школы за первое полугодие.

Итоги мониторинга учебного процесса за первое полугодие.

Итоги участия учащихся школы на муниципальном этапе  предметных олимпиад.

Классно-обобщающий контроль в  11 классе. 

 Об организации и проведении предметных недель. «Организация индивидуальной работы со слабоуспевающими учащимися для успешной сдачи ими ЕГЭ и ОГЭ»
	

	Заседание  седьмое 25.03.2017г. 


	Тема: Повышение профессиональной компетентности педагогов, обеспечение их непрерывного образования и самообразования
1. Рабочие вопросы:

Итоги мониторинга учебного процесса за III четверть;

Проведение репетиционных экзаменов по математике и русскому языку в 9 классе

Подготовка к Педсовету № 7 по теме «Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, основного общего образования».

 Об итогах проведения панорамы открытых учебных занятий, факультативных занятий и внеклассных мероприятий.

3. Подготовка к экзаменам. Определение форм итогового повторения.

4. О состоянии работы педагогов по самообразованию. 

5. О состоянии работы по повышению квалификации учителей.

6.Пути формирования ключевых компетенций педагога
	Зам директора по УВР,  творческая группа

	Заседание  восьмое 24.05.2017г. 


	О проведении информационно-методического мониторинга  по итогам 2016/2017 учебного года
Форма проведения: методический  совет.

1. Анализ методической работы школы за год.

2. Подведение итогов аттестации, курсовой подготовки и повышения квалификации педагогических кадров школы за 2015/2016 учебный год.

3.  Подведение итогов обобщения и пропаганды продуктивного педагогического опыта учителей школы.

4. Отчёт о работе с молодыми специалистами. Результативность деятельности Школы молодого учителя. 

5. Анализ результатов инновационной работы в школе.

6. Проектирование развития индивидуальной траектории как реализации рефлексивной компетентности.

6. Обсуждение плана методической работы на 2016/2017 учебной год (МС, МФ)
	Зам директора по УВР, НМР 


3.4.Направление 2. Информационно-методическое обеспечение профессиональной деятельности педагогов
Задача: Обеспечить методическую поддержку деятельности педагогов по совершенствованию качества образования через освоение современных технологий в обучении, воспитании, развитии учащихся.
	Сроки 

проведения
	Тематика мероприятия
	Ответственный

	Методические семинары

	Сентябрь 
	Разработка рабочих программ в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	Учителя-предметники 

	Октябрь
	Организация внеурочной деятельности  для успешной реализации ФГОС


	Преподаватели внеурочной деятельности

	Ноябрь
	Системно-деятельностный подход как механизм реализации ФГОС нового поколения
	Зам директора по УВР, учителя-предметники

	Апрель
	Методы достижения метапредметных результатов в условиях реализации  ФГОС ООО
	Зам директора по УВР, Симон М. Р., Михайлов А. П.

	Переход на федеральные государственные образовательные стандарты как фактор развития социальной активности и универсальных учебных умений

	По плану
	Методические совещания по организации реализации ФГОС
	Зам директора по УВР, учителя-предметники

	Ноябрь
	Посещение уроков учителей 5-7 классов в целях контроля реализации ФГОС 
	Зам директора по УВР, учителя-предметники

	Единая информационная среда ОУ как фактор развития социальной активности субъектов образовательного процесса

	В течение года
	Работа по поддержанию, обновлению и наполнению сайта школы
	Буриличева А. В.

Михайлов А. П.

	Участие педагогов в профессиональных конкурсах

	В течение года
	Методическая помощь участникам профессиональных конкурсов.
	Зам директора по УВР, учителя-предметники

	Март
	Участие в муниципальном конкурсе «Учитель года-2017»
	Зам директора по УВР, учителя-предметники

	В течение года
	Организация участия педагогов в дистанционных конкурсах
	Зам директора по УВР, учителя-предметники


3.5.Направление 3.  Работа с педагогическими кадрами
Задачи: Сопровождение профессионального роста педагогов. Обобщение и представление педагогического опыта.
	Сроки проведения
	Тематика

мероприятия
	Ответственный

	Методическое сопровождение профессиональной деятельности молодых педагогов 

	Октябрь
	Развитие интереса к учению и потребности в знаниях.
Организация конкурсной и олимпиадной деятельности учащихся
	Зам директора по УВР

	Январь
	Информационные технологии в образовательном процессе.

Тренинг: «Трудная ситуация на уроке и ваш выход из нее»
	Буриличева А. В., учитель информатики

	Февраль 
	Семинар-практикум:

- разные формы обучения;

-цели и задачи форм обучения;

-анализ их проведения.
	Зам.директора по УВР

	Апрель
	1. Открытые уроки молодых специалистов.

2. Круглый стол: «Оценка успешности педагогической деятельности молодых учителей»
	Руководители ШМО

	Повышение уровня квалификации педагогических кадров

Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности

	Август
	1 Составление плана прохождения курсов повышения квалификации
	Зам. директора по УВР, учителя

	В течение года
	Самообразовательная работа
	Учителя-предметники

	В течение года
	Организация системы взаимопосещения уроков
	Руководители МО

	В течение года
	Посещение и работа в семинарах и совещаниях по плану УО
	Учителя, зам. директора по УВР, зам. дир по ВР

	В течение года
	Участие в методических семинарах, Педагогических чтениях, ЕМД
	

	 Аттестация педагогических работников
Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников

	Сентябрь
	Групповая консультация для аттестующихся педагогов «Нормативно-правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации»
	Зам директора по УВР

	В течение года
	Индивидуальные консультации по заполнению заявлений и написанию самоанализа
	Зам директора по УВР

	Декабрь
	Групповая консультация для аттестующихся педагогов «Подготовка материалов собственной педагогической деятельности к аттестации»
	Зам директора по УВР

	Декабрь
	Приём заявлений на прохождение аттестации 
	Зам директора по УВР

	В течение года
	Индивидуальные консультации с аттестующимися педагогами
	Зам директора по УВР

	В течение года
	 Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для прохождения аттестации
	Зам директора по УВР

	В течение года
	Проведение открытых мероприятий для педагогов школы, представление собственного опыта работы аттестующимися педагогами
	Аттестующиеся педагоги

	В течение года
	Создание электронного портфолио
	Аттестующиеся педагоги

	Декабрь
	Посещение уроков аттестующихся педагогов
	Зам директора по УВР

	Педагогический мониторинг

Цель: получение информации для дальнейшего ее использования в целях совершенствования образовательной деятельности

	Октябрь
	Опрос учителей в целях подготовки к педсовету «Мой опыт работы с одаренными учащимися»
	Зам директора по УВР

	Сентябрь
	Проверка рабочих программ учителей
	Зам директора по УВР

	Март
	Анкетирование «Методические проблемы и трудности»
	Зам директора по УВР

	Ноябрь
	Посещение уроков учителей 5-6 классов в целях контроля реализации ФГОС 
	Зам директора по УВР

	Ноябрь
	Изучение состояния преподавания предмета «Окружающий мир» в начальной школе
	Зам директора по УВР

	Декабрь
	Посещение уроков аттестующихся педагогов
	Зам директора по УВР


3.6.Направление 4. ОЭР и исследовательская культура как фактор развития социальной активности субъектов образовательного процесса
	№
	Реализация направлений программы развития ОО
	ФИО руководителя и участников реализации
	Индивидуальная инновационная деятельность
	ФИО педагога, предмет

	1.
	Направление 1. «Обновление образовательных стандартов»: внедрение федерального государственного стандарта основного общего образования

Проект 1: «Инновационное развитие школы в режиме реализации ФГОС в начальном и основном общем образовании»

	Гаппель Г. И.

Додонкина Г. Н.
	Планируемые результаты освоения учащимися ООП
	Михайлов А.П., история, обществознание

Максимова Е. В.

	
	
	
	Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП  ООО
	Сиротинина Г. Е., русский язык, литература Буриличева А. П., информатика, физика

	
	
	
	«Программа развития УУД»


	Симон М. Р., биология

Кайль Л.Я., физика

	
	
	
	Рабочие программы учебных предметов, курсов
	Учителя-предметники

	
	
	
	«Программа воспитания и социализации»
	Мальцева Е. В., социальный педагог



	
	
	
	Программа коррекционной работы
	Симон О.Ф., Феттих И. П., психолог

	2.
	Направление «Нравственное воспитание как основа гармоничного развития личности»
Цель: Формирование нравственно цельной личности в единстве ее сознания, нравственных чувств, совести, нравственной воли, навыков, привычек, общественных норм поведения 

 Проект: по гражданско-патриотическому воспитанию  «Я – гражданин России».

 Проект «Семья».

Проект «Подросток»
Проект «Мы - дети  твои, Земля»
	Додонкина Г. Н.
	Мальцева Е. В., социальный педагог Симон М. Р., биология

Гордиенко Н. В., химия
	Михайлов А. П., история, обществознания

	3.
	Направление Работа с одарёнными детьми

Проект «Талантливые дети»

 Интеграция деятельности педагогов и учащихся на основе коллективно-исследовательской деятельности как переход на новый уровень образования
	Симон М. Р.
	НОШ «МАНИТС»
	Симон М. Р., биология

	
	
	
	Проект «Кладовая  знаний»
	Кайль Л. Я., физика

	
	
	
	Проект «Интеллект»
	Гордиенко Н. В., химия

	
	
	
	Проект «Техническое творчество»
	Лалетин А. С., технология

	
	
	
	Проект «Прикладное творчество»
	Симон О. Ф., начальные классы

	
	
	
	Проект «Культура»
	Мальцева Е. В., социальный педагог

	
	
	
	Проект «Спорт»
	Фатин В. В., физич культура

	4.
	Направление «Единство усилий педагогов ради достижения общей цели»
Цель: Достижение внутренней интеграции усилий, сплоченности коллектива, его ценностно-ориентационного единства, объективности в возложении и принятии ответственности за успехи и неудачи в совместной деятельности
	Гаппель Г. И.

Додонкина Г. Н.
	Проект «Профессионал». 

Проект

«Самообразование как фактор профессионального развития педагогов»
	Педагогический коллектив

	5.


	Направление «Гарантия качества общего  образования»

Цель: Управление качеством Совершенствование системы управления. Расширение самостоятельности школы 
	Гаппель Г. И.
	Проект «Предпрофиль
	Симон М. Р., биология

	
	
	Гаппель Г. И.
	Проект «Преемственность»
	Моисеенко С. А., начальные классы

	
	
	Додонкина Г. Н.
	Проект «Школярия»
	Мальцева Е. В., ст. вожатая

	6.
	 Направление «Развитие традиционных и внедрение новых здоровьесберегающих технологий»
Цель: Формирование ценности здоровья и здорового образа жизни школьников
	Додонкина Г. Н.
	Проект «Здоровье»  Совершенствование системы питания школьников и педагогов

Проект Дней спорта
	Классные руководители, Фатин В. В.

	7.
	Направление «Аналитическая и мониторинговая деятельность педагогического коллектива»
Цель: Организация деятельности по информационному обеспечению процесса управления образовательным учреждением, основанная на систематическом, стандартизированном изучении состояния основных процессов, условий и результатов их осуществления
	Гаппель Г. И.

Додонкина Г. Н.
	Проект «Разработка электронной версии существующих мониторингов «Проект «Создание банка уровневых пакетов заданий для мониторинга качества образовательных результатов по всем видам учебной деятельности»
	Заместители директора по УВР, ВР

	8.
	Направление  «Целесообразность и целенаправленность использования материально-технических ресурсов»
Цель: Совершенствование материально-технической базы при переходе школы на стадию инновационного развития
	Директор школы 
	Обеспечение функционирования(наличия) оборудования в соответствии с СанПиН (системы отопления, пищеблока) 
	Завхоз, библиотекарь

	9.
	Направление «Информатизация образовательного процесса» 

Цель: Создание единой информационно-образовательной среды, способствующей эффективному решению образовательных, методических и административных задач
	Директор школы
	Организация методического обеспечения (УМК, в том числе и в электронном виде, пособий, комплектация электронной библиотеки) Разработка персональных электронных ресурсов по учебным предметам Расширение школьной локальной сети
	Завхоз, библиотекарь

	10.
	Направление «Ясность цели и информационная открытость образовательной организации»
Цель: Соблюдение принципа «прозрачности» деятельности, информационной открытости и публичной отчетности образовательной организации
	Директор школы
	Самообследовапние

Модернизация и поддержка сайта школы для обеспечения открытого (прозрачного) информационного пространства школы
	Заместители директора по УВР, ВР


3.7.Направление 5.   Работа с учащимися

Задача:  освоение  эффективных  форм   организации   образовательной    деятельности учащихся,  выявление  и  накопление  успешного  опыта  работы  педагогов  в  данном направлении. Работа с мотивированными учащимися
	Сроки проведения
	Тематика

мероприятия
	Ответственный

	Сентябрь
	Методическое совещание по оформлению «Портфолио учащихся»

НПК школьников
	Зам. директора по ВР

	Октябрь
	Методическая помощь педагогам по ведению проектно-исследовательской деятельности учащимися
	Зам. директора по ВР

	Октябрь
	Участие  в  школьном,  муниципальном Республиканский этапах  Всероссийской  олимпиады 

школьников
	Зам. директора по ВР

	Октябрь-Ноябрь
	Муниципальный, школьный туры Всероссийской олимпиады школьников
	Руководители ШМО

	Январь
	Участие  в  исследовательских конкурсах,  конкурсах  проектов различного уровня
	Зам. директора по ВР

	В течение года
	Участие в дистанционных олимпиадах
	Учителя предметники

	Февраль
	Подготовка и проведение Недели здоровья
	Зам. директора по ВР

	В течение года
	Участие  в  творческих  конкурсах, выставках  рисунков  и  поделок различного уровня
	Зам. директора по ВР

	В течение года
	Участие  в  спортивных  соревнованиях различного уровня
	Зам. директора по ВР

	В течение года
	Организация  проектной  деятельности учащихся
	Зам. директора по ВР


3.7.План-график проведения открытых уроков
	Сроки
	Класс
	Предмет
	Ответственные

	Сентябрь
	1
	математика,  русский язык, окружающий мир, литературное чтение
	Малинова Л. К., Моисеенко С., Симон О. Ф.,  Феттих И. П.

	Октябрь
	5
	математика,  русский язык, география, история
	Симон М. Р., Додонкина Е. Н., Михайлов А. П.,  Феттих И. П.

	Ноябрь
	9- 10
	русский язык и литература, математика, физическая культура
	Буриличева А. В., Сиротинина Г. Е., Феттих И. П.

	Январь
	11
	математика,  русский язык, биология, физика
	 Буриличева А. В., Сиротинина Г. Е., Феттих И. П.

	Февраль
	Гр. коррекции, дети-инвалиды
	ИЗО, трудовае обучение, этика, СБО
	Медведева А. В., Симон О. Ф., Феттих И.П.

	Март
	4
	математика,  русский язык, окружающий мир, литературное чтение
	Малинова Л. К., Моисеенко С., Симон О. Ф.,  Феттих И. П.


Внутришкольный контроль





Временные творческие группы педагогов





Учителя,


классные руководители





ШМО учителей гуманитарного цикла





ШМО учителей естест-мат. цикла 





ШМО учителей начальной школы





ШМО учителей технологии, физ-ры





ШМО классных руководителей





ШМО





Библиотечная 


служба





Руководители


 ШМО





Административный  


совет





Заместители директора





Социально-психологическая служба





Методический совет





Педсовет





Директор














� Номер приказа об аттестации на квалификационную категорию или СЗД (МОиНРХ № 100-525 от 25.12.2015)


� Период рассчитывается от даты прохождения предыдущей аттестации (при наличии таковой) и включает в себя два месяца (60 дней), либо, если категории не было или закончился ее срок – по желанию педагога.
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